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Vorwort 

 

DIE LINKE versteht sich als Partei mit sozialistischem und feministischem Anspruch. DIE LINKE setzt sich für 
ein selbstbestimmtes, solidarisches Leben ein, in dem Erwerbsarbeit, Familienarbeit, gesellschaftliches und 
politisches Engagement für alle miteinander vereinbar werden. DIE LINKE tritt dafür ein, die sozialen 
Sicherungssysteme, die Gestaltung der Arbeitswelt, das Angebot an öffentlichen Dienstleistungen und die 
Rahmenbedingungen für die politische Beteiligung in Wirtschaft und Politik so zu verändern, dass 
Benachteiligungen beseitigt werden. Alle politischen Entscheidungen und Vorschläge müssen systematisch 
danach beurteilt werden, welche Auswirkungen sie auf Frauen* und auf Männer* haben. 

Um diesem Anspruch auch innerhalb der Partei DIE LINKE gerecht zu werden, wurde im Oktober 2011 auf 
einem Parteitag ein Konzept zur Herstellung von Geschlechtergerechtigkeit in der LINKEN beschlossen. 
Dieses sieht vor, dass jährlich ein Gleichstellungsbericht vorgelegt wird. Der neunte Gleichstellungsbericht 
gibt grundsätzlich die Situation zum 31. Dezember 2020 wieder, einige Daten aus dem Jahr 2021 sind 
ebenfalls mit aufgenommen.   

Vorherige Berichte und das Konzept zur Herstellung von Geschlechtergerechtigkeit in der LINKEN sind auf 
https://www.die-linke.de/themen/feministische-politik/herstellung-von-geschlechtergerechtigkeit/ zu 
finden. 

Der Bericht wird durch den Bundesparteitag der Partei DIE LINKE, den Parteivorstand, den 
Bundesausschuss, die Landesvorsitzenden und die Landesgeschäftsführerinnen und Landesgeschäftsführer 
sowie die Verantwortlichen für Gleichstellungs- und feministische Politik der Landesvorstände zur Kenntnis 
genommen und beraten.  
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Verfahren zur Evaluation der Ziele und Maßnahmen zur Herstellung von Geschlechtergerechtigkeit in der 
LINKEN 

 
Im neunten Gleichstellungsbericht werden die Entwicklung der Geschlechtergerechtigkeit in der Partei DIE 
LINKE und die Umsetzung der Ziele und Maßnahmen des Konzeptes zur Herstellung von 
Geschlechtergerechtigkeit in der LINKEN evaluiert. Die Grundlage der Evaluation sind die 2011 durch den 
Parteitag in Erfurt beschlossenen Ziele und Maßnahmen des Konzeptes zur Herstellung von 
Geschlechtergerechtigkeit in der LINKEN. 

Um die Qualität der Gleichstellung in der LINKEN zu bestimmen, wurden folgende Ebenen untersucht und 
im Folgenden dargestellt: 

• die Mitgliederentwicklung,  
• die Umsetzung der Quotierungsvorschrift auf allen Ebenen der Partei und der Fraktionen,  
• die Geschlechterverteilung der Hauptamtlichen in der Partei und  
• die Zusammensetzung der Wählerschaft. 

Zur besseren Übersicht befinden sich die meisten Tabellen und einige Hintergrundinformationen im 
Anhang ab Seite 10. 
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1. Mitgliederentwicklung/ Parteientwicklung 

Die Entwicklung des Frauenanteils in der LINKEN wurde anhand der Mitgliederzahlen und der Eintritte in 
die Partei DIE LINKE überprüft. 

1.1. Mitgliederzahlen der im Bundestag vertretenen Parteien im Vergleich 

DIE LINKE hat einen Frauenanteil von 36,6 Prozent. Damit verzeichnet der Frauenanteil der LINKEN einen 
leichten Anstieg zum Vorjahr, nachdem er seit 2006 kontinuierlich gesunken war. DIE LINKE hat nach der 
Partei Bündnis 90/ Die Grünen den zweithöchsten Frauenanteil der im Bundestag vertretenen Parteien. 
(Siehe Anhang Seite 10, Tabelle 1). 

1.2.  Mitgliederzahlen nach Landesverbänden 

In den östlichen Landesverbänden der LINKEN (inklusive Berlin) beträgt der Frauenanteil im 
Berichtszeitraum 43 Prozent, in den westlichen Landesverbänden 30 Prozent.  
Der Anteil von Frauen in den östlichen Bundesländern ist immer noch stärker als in den westlichen 
Bundesländern. Das liegt darin begründet, dass die LINKE davon profitierte, dass in den Parteien- und 
Massenorganisationen der DDR-Frauen einen annähernd gleich großen Mitgliederanteil bildeten und die 
durch ihre Vorgängerparteien im Osten einen deutlich höheren Frauenanteil als im Westen zu verzeichnen 
hatte. Dieser geht jedoch in den neuen Bundesländern qua Alter verloren, nur noch in den Altersklassen 
über 80 Jahren liegt der Frauenanteil über 50 Prozent. Der Frauenanteil im Westen steigt leicht an (2011 
Ost: 44,1 Prozent, West: 25,1 Prozent; 2020: Ost 43 Prozent, West: 31 Prozent). (Siehe Anhang Seite 11ff, 
Tabelle 2) 

1.3.  Eintritte nach Landesverbänden 

Der Anteil von Frauen bei den Neumitgliedern lag 2020 bei 35 Prozent (vgl. 2019: 34 Prozent). Der 
Frauenanteil bei den Neueintritten 2020 ist im Vergleich zum Vorjahr leicht angestiegen. DIE LINKE hat im 
Jahr 2020 auch in absoluten Zahlen mehr Frauen für die Partei gewinnen können als 2019 (2019: 1.496 
Frauen, 2020: 1.751 Frauen). 
 
Über dem Durchschnitt der weiblichen Neueintritte von 35 Prozent liegen Berlin mit 43 Prozent, Bremen 
mit 46 Prozent, Hessen mit 39 Prozent, Rheinland-Pfalz mit 36 Prozent und Saarland, Sachsen-Anhalt und 
Thüringen mit jeweils 38 Prozent. 
 
In zwölf Landesverbänden ist der prozentuale Frauenanteil an Neumitgliedern im Vergleich zum Vorjahr 
gestiegen. In acht dieser Landesverbände wurden 2020 auch absolut mehr Frauen gewonnen als im Vorjahr 
(Baden-Württemberg, Berlin, Bremen, Hessen, Nordrhein-Westfalen, Saarland, Sachsen-Anhalt und 
Thüringen). 
 
In vier Landesverbänden ist der Anteil an Frauen bei den Neumitgliedern gesunken (Bayern, Hamburg, 
Niedersachsen und Schleswig-Holstein). Dabei hat Hamburg im Vergleich zum Vorjahr in absoluten Zahlen 
mehr Frauen gewonnen, auch wenn der Anteil an Frauen bei den Neumitgliedern gesunken ist (2019: 
Eintritte 71 Frauen, 2020: Eintritte 78 Frauen). (Siehe Anhang Seite 15f, Tabelle 4) 
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1.4. Altersstruktur der weiblichen Mitglieder 

Der Frauenanteil an den Mitgliedern liegt bis zum Alter von 60 Jahren unter dem Durchschnitt von 36,6 
Prozent, ab 60 Jahre wird er überdurchschnittlich. Je jünger, desto weniger weibliche Mitglieder, je älter 
desto mehr. Bei den Mitgliedern bis 45 Jahre und 66-75 Jahre ist im Vergleich zu 2019 ein Anstieg der 
weiblichen Mitglieder zu verzeichnen. (Siehe Anhang Seite 14, Tabelle 3) 

2. Quotierung der Gremien und Organe  

Die Mindestquotierung wird in den Gremien der Partei sehr unterschiedlich umgesetzt. Dabei gilt: Je höher 
das Gremium, desto eher wird die Mindestquotierung erfüllt. 

2.1. Parteitage 

Auf den Bundesparteitagen ist sowohl die Zahl der gewählten Delegierten als auch die der zum Parteitag 
anwesenden Delegierten immer über 50 Prozent quotiert. Betrachtet man die vergangenen fünf 
Bundesparteitage, liegt der Frauenanteil der gewählten Delegierten immer über 52 Prozent. Parteitage der 
Partei DIE LINKE sind seit der Gründung der Partei DIE LINKE konstant mindestquotiert. (Siehe Anhang Seite 
17, Tabelle 5) 

2.2. Parteivorstand 

Im Parteivorstand der LINKEN ist mit 50 Prozent Frauenanteil mindestquotiert. Den Parteivorsitz der 
Bundespartei teilen sich zwei Frauen. Die Mindestquotierung des Parteivorstandes wird bei Wahlen zum 
Parteivorstand kontinuierlich eingehalten. (Siehe Anhang Seite 18ff, Tabellen 7 und 8) 

2.3. Bundesausschuss 

Der Bundesausschuss hat einen Frauenanteil von über 50 Prozent bei den stimmberechtigten Mitgliedern. 
Das Bundesausschusspräsidium war mit drei Frauen und drei zu 50 Prozent Männern quotiert. Der 
Bundesausschuss der Partei DIE LINKE ist seit Bestehen des Gremiums mindestquotiert. (Siehe Anhang Seite 
18, Tabelle 6) 

2.4. Landesvorstände 

Von den 16 Landesvorständen erfüllten zum Stand November 2021 vierzehn Landesverbände die Vorgabe 
der Mindestquotierung. Von diesen vierzehn mindestquotierten Landesvorständen wiesen vier (Hamburg, 
Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz und Saarland) mehr als 50 Prozent Frauen im Vorstand auf. Zwei 
Landesvorstände (Hessen und Schleswig-Holstein) waren nicht mindestquotiert besetzt. (Siehe Anhang 
Seite 18f, Tabelle 7) 

Vorsitze auf Bundes- und Landesebenen  

Im Berichtszeitraum waren siebzehn von insgesamt einunddreißig Vorsitzenden auf Bundes- und 
Landesebene Frauen. Somit lag der Frauenanteil im November 2020 bei 55 Prozent (2019: 52 Prozent). In 
einem von drei Landesverbänden, in denen es nur einen Vorsitz gab, war dieses Amt durch Frauen besetzt 
(Berlin), in den anderen beiden Landesverbänden wird diese Position von Männern besetzt (Saarland und 
Sachsen-Anhalt).  
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Dreizehn Landesverbände und der Parteivorstand hatten je eine Doppelsitze und waren mit Ausnahme des 
Landesverbandes Brandenburg durchgängig mit je einer Frau und einem Mann besetzt. In Brandenburg 
teilten sich im Berichtszeitraum zwei Frauen den Vorsitz. 

2011 lag der Anteil Frauen an den Vorsitzen bei 44 Prozent, seit 2013 sind kontinuierlich mindestens die 
Hälfte aller Vorsitzenden der Bundes- und Landesvorstände Frauen. (Siehe Anhang Seite 19f, Tabelle 8) 

Geschäftsführungen der Bundes- und Landesverbände 
Seit 2013 werden im Gleichstellungsbericht die Daten für die Position der Geschäftsführung im Bund und in 
den Landesverbänden erhoben. Anders als bei den Vorsitzen gibt es für den Bereich der Geschäftsführung 
im Konzept zur Herstellung von Geschlechtergerechtigkeit in der LINKEN keine Zielsetzung der 
Mindestquotierung dieser Position. Festzustellen ist, dass seit Erhebung der Daten deutlich mehr Männer 
die Position der Geschäftsführungen innehatten. Lag der Frauenanteil 2013 noch bei 35 Prozent, ging er im 
Jahr 2017 auf 18 Prozent und im Jahr 2018 sogar auf 11 Prozent Frauenanteil zurück. Zum 31. Dezember 
2019 lag der Frauenanteil der Geschäftsführungen bei 28 Prozent, im November 2021 liegt er bei 22 
Prozent. In elf von zwölf Vorständen mit quotierter Doppelspitze sind die Geschäftsführungen mit Männern 
besetzt. Die Ausnahmen bildet Baden-Württemberg. (Siehe Anhang Seite 20f, Tabelle 9) 

2.5. Kreis,- und Bezirksvorstände 

Problematischer stellt sich die Situation nach wie vor in den Kreisverbänden dar. 

Zum Stichtag 31. Dezember 2020: 

149 Kreisverbände (50 Prozent) von 296 untersuchten Kreisverbänden (insgesamt gab es 348) hielten die 
Mindestquotierung nicht ein, da ihre Vorstände aus mehr männlichen als weiblichen Mitgliedern 
bestanden. Von diesen 149 Kreisverbänden unterschritten nur 35 Kreisverbände (23 Prozent) die 25 
Prozent Marke Frauenanteil an der Mitgliedschaft im Kreisverband und hätten damit von der 
Ausnahmeregelung in der Satzung der LINKEN bezüglich der Mindestquotierung Gebrauch machen können. 

Daraus ergibt sich, dass 114 Kreisverbände – also 39 Prozent der untersuchten Kreisverbände - gegen die 
Satzung verstießen. 76 (26 Prozent) der 149 nichtquotierten Kreisvorstände hatten prozentual weniger 
Frauen in ihren Reihen als anteilig an der Mitgliedschaft. 

223 (75 Prozent) aller untersuchten Kreisvorstände wiesen anteilig einen höheren Frauenanteil in ihren 
Vorständen auf als in der Mitgliedschaft. In 17 (fünf Prozent) Kreisvorständen gab es keine einzige Frau. Im 
Jahr 2019 gab es keinen Landesverband, dessen gesamte Kreisvorstände mindestquotiert waren. (Siehe 
Anhang Seite 30ff, Tabelle 17) 

3. Quotierung der Fraktionen 

3.1. Gruppe der LINKEN im Europaparlament 

Die Delegation der LINKEN im Europaparlament erfüllte weiterhin mit 60 Prozent Frauenanteil die 
Mindestquotierung. (Siehe Anhang Seite 21f, Tabelle 10) 

3.2. Fraktion DIE LINKE. im Deutschen Bundestag 

Die Fraktion DIE LINKE. im Deutschen Bundestag wies zum November 2021 mit einem Anteil von 21 
weiblichen von insgesamt 39 Abgeordneten einen Anteil von 54 Prozent auf und lag und liegt auch in dieser 
Wahlperiode über der Mindestquotierung. (Siehe Anhang Seite 21f, Tabelle 10) 
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3.3. Linksfraktionen in den Landesparlamenten 

In sechs von zehn Landtagsfraktionen wurde die Mindestquotierung eingehalten. Die Linksfraktionen in 
Berlin, Hessen, Mecklenburg-Vorpommern und Sachsen lagen 2019 über der Mindestquotierung. Vier von 
zehn Linksfraktionen hielten die Mindestquotierung nicht ein (Linksfraktion Bremen, Linksfraktion Hessen, 
Linksfraktion im Saarland und die Linksfraktion in Thüringen). Im Saarland war die Landesliste zur 
Aufstellung der Kandidat*innen für die Landtagswahl 2017 nicht quotiert. 

In Thüringen war die Landesliste zur Aufstellung der Kandidat*innen für die Landtagswahl 2019 quotiert, 
jedoch wurden 11 Direktmandate von fünf Frauen und sechs Männern gewonnen. 

In Bremen war die Landesliste zur Aufstellung der Kandidat*innen für die Wahl zur Bremer Bürgerschaft 
quotiert, jedoch wurde durch Kumulieren und Panaschieren die Reihenfolge der Liste bei der Wahl 
aufgehoben. (Siehe Anhang Seite 21f, Tabelle 10) 

3.4. Vorsitze der Fraktionen in den Landesparlamenten und der Bundestagsfraktion und der 
Gruppe der LINKEN im Europaparlament  

Im Berichtszeitraum waren zehn von insgesamt achtzehn Vorsitzenden der Fraktionen in den 
Landesparlamenten, im Bundestag und der Delegation im Europaparlament Frauen. Somit lag der 
Frauenanteil zum November 21 bei 56 Prozent (2019: 53 Prozent).  

In drei von sechs Fraktionen, in denen es nur einen Vorsitz gab, war dieses Amt durch Frauen besetzt 
(Delegation im Europaparlament, Mecklenburg-Vorpommern und Sachsen-Anhalt), in den anderen drei 
Fraktionen wird diese Position von Männern besetzt (Brandenburg, Saarland und Sachsen). 

Sechs Fraktionen hatten je zwei Vorsitzende (oder Sprecherinnen und Sprecher) und waren bis auf einen 
Landesverband durchgängig mit je einer Frau und einem Mann besetzt. In der Hamburger 
Bürgerschaftsfraktion der LINKEN teilten sich im Berichtszeitraum zwei Frauen den Vorsitz. 

2011 lag der Anteil Frauen an den Vorsitzen bei 40 Prozent, seit 2016 sind kontinuierlich mindestens die 
Hälfte aller Vorsitzenden der Landesparlamente, der Bundestagsfraktion und der Gruppe der LINKEN im 
Europaparlament Frauen. (Siehe Anhang Seite 22ff, Tabelle 11) 

4. DIE LINKE in Regierungsverantwortung 

4.1. Frauenanteil in den Landesregierungen, an denen DIE LINKE beteiligt ist 

DIE LINKE war zum November 2021 an vier Landesregierungen beteiligt. In Bremen, Berlin und Thüringen 
koalierte sie zum November 2021 mit der SPD und B90/Die Grünen. In Mecklenburg-Vorpommern mit der 
SPD. DIE LINKE stellt zum Stichtag (November 2021) einundzwanzig Minister*innen und 
Staatssekretär*innen, davon sind neun Frauen* (Frauenanteil von 43 Prozent). 

Die Quotierung in den Landesregierungen wurde unterschiedlich eingehalten. Vor allem bei den  
Senator*innen, den Staatssekretär*innen in Berlin, den Staatssekretär*innen in Mecklenburg-Vorpommern 
und den Staatsekretär*innen in Thüringen lag sie deutlich unter der Mindestquotierung.  

Dafür waren die linken Senator*innen in Bremen (100 Prozent Frauenanteil) und den zwei Minister*innen 
in Mecklenburg-Vorpommern (100 Prozent Frauenanteil) deutlich über der Mindestquotierung. In 
Thüringen waren die Minister*innen der LINKEN quotiert. (Siehe Anhang Seite 24, Tabelle 12) 
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5. Frauenanteil bei Wahlen 

Mit wenigen Ausnahmen wird DIE LINKE von Frauen und Männer prozentual nahezu gleich stark gewählt. 
War der Anteil an Wählern nach Neugründung der Partei noch deutlich höher als der Anteil an 
Wählerinnen, hat hier mittlerweile eine Angleichung stattgefunden. Bei den Landtagswahlen 2014 in 
Sachsen und Brandenburg, 2016 in Mecklenburg-Vorpommern und Berlin, 2017 in Schleswig-Holstein und 
Niedersachsen, 2018 in Hessen und 2019 in Thüringen wählten sogar mehr Frauen als Männer DIE LINKE. 
(Siehe Anhang Seite 26ff, Tabelle 15)  

6. Frauenanteil Direktkandidat*innen bei Bundestagswahlen 

Während bei der Aufstellung von Kandidat*innen die Quotierung innerhalb der LINKEN auf Landes,- und 
Bundesebene weitestgehend eingehalten wird, werden bei den Direktkandidat*innen in den Wahlkreisen 
deutlich mehr Männer als Frauen aufgestellt. Dies wirkte sich bei der Bundestagswahl 2021 so aus, dass 
von den 295 Direktkandidatinnen und -kandidaten 195 Männer und 95 Frauen (32 Prozent) waren (2017:33 
Prozent). Von drei gewonnenen Direktmandaten der LINKEN bei der Bundestagswahl 2011 wurden zwei 
von Männern und eines von einer Frau gewonnen. (33 Prozent Frauenanteil). Zur Bundestagswahl 2017 
wurden von fünf Direktmandate gewonnen, zwei von Frauen und drei von Männern gewonnen (40 Prozent 
Frauenanteil). (Siehe Anhang Seite 29, Tabelle 16) 

7. Hauptamtliche Beschäftigte 

Der Frauenanteil aller Beschäftigten der LINKEN lag zum Stichtag 31. Dezember 2020 bei 47 Prozent. Die 
Quotierung wurde damit bei den hauptamtlichen Beschäftigten der LINKEN im Gesamten nicht eingehalten. 
In der Bundesgeschäftsstelle der LINKEN wurde die Mindestquotierung bei den Beschäftigten mit 50 
Prozent eingehalten.  

In den Landesverbänden lag die Quotierung der Beschäftigten der LINKEN zum Stichtag insgesamt bei 46 
Prozent. In neun Landesverbänden (Baden-Württemberg, Bayern, Brandenburg, Bremen, Hamburg, 
Niedersachsen, Saarland, Sachsen und Sachsen-Anhalt) wurde die Mindestquotierung bei den 
Beschäftigten eingehalten. In Baden-Württemberg liegt der Frauenanteil bei den Beschäftigten mit 80 
Prozent deutlich über der Mindestquotierung und im Saarland sind ausschließlich Frauen angestellt. Sieben 
Landesverbände erfüllen die Mindestquotierung bei den Beschäftigten nicht (Berlin, Hessen, Mecklenburg-
Vorpommern, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz, Schleswig-Holstein und Thüringen. In Schleswig-
Holstein ist von den vier Mitarbeiter*innen keine einzige Frau angestellt. (Siehe Anhang Seite 24f, Tabelle 
13 und 14). 
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8. Fazit 

Im achten Gleichstellungsbericht wurde eine umfangreiche Analyse der Ziele und Maßnahmen des 
Konzeptes zur Herstellung von Geschlechtergerechtigkeit in der LINKEN durchgeführt. Dieser ist unter  
https://www.die-linke.de/fileadmin/download/frauen/berichte/2019-12-
31_achter_bericht_zur_geschlechtergleichstellung_in_der_linken.pdf zu finden. 

Für den Berichtszeitraum zwischen 2019 und 2020/2021 kann herausgehoben werden, dass der 
Frauenanteil bei den Neumitgliedern und der Frauenanteil in der Mitgliedschaft erhöht werden konnten. 
Vor allem bei Frauen bis 45 konnte DIE LINKE ihren Mitgliederanteil im Vergleich zum Vorjahr ausbauen.  

Auf Grund des Wahljahres konnten wichtige Weiterentwicklungen am Konzept zur Herstellung von 
Geschlechtergerechtigkeit nicht umgesetzt werden und die Empfehlung aus dem achten 
Gleichstellungsbericht bleibt bestehen: „Eine Überarbeitung der 2011 beschlossenen Maßnahmen zur 
Herstellung von Geschlechtergerechtigkeit ist nach wie vor dringend notwendig. Gerade die Maßnahmen 
für die Kreisverbände waren wirkungslos oder wurden nicht eingehalten und müssen in einem 
gemeinsamen Prozess mit den Kreisvorsitzenden, den Landesgeschäftsführungen und den 
Verantwortlichen für Gleichstellungs- und feministische Politik in den Landesverbänden überarbeitet und 
umgesetzt werden. Die Verantwortlichkeiten für die Umsetzung und Evaluation der Maßnahmen des 
Konzeptes zur Herstellung von Geschlechtergerechtigkeit müssen zukünftig klar benannt werden. Es wird 
empfohlen, die Mitgliedschaft zu befragen und damit Kenntnisse über die Sitzungskultur, die Teilhabe von 
Frauen* an Politik, das Zeitmanagement in den Parteistrukturen und die Willkommenskultur sowie über die 
Erwartungen und Wünsche der weiblichen Mitglieder zu gewinnen, um die aktive Teilnahme von Frauen* 
an der Politik  und dem Parteileben der LINKEN zu verbessern.“ 
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9. Anlagen 

Tabelle 1: Frauenanteil in den Parteien (in Prozent):  

 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

DIE LINKE 44,41 39,1 37,6 37,2 37,3 37,3 37,7 37,3 37,5 37,2 36,9 36,5 36,4 36,4 36.6 

Grüne 37,1 37,4 37,4 37,4 37,1 37,3 37,8 38,2 38,5 38,6 39,0 39,8 40,5 41,0 41,7 

SPD 30,7 30,9 31,1 31,2 31,3 31,3 31,5 31,6 31,8 32,0 32,2 32,5 32,6 32,8 33,0 

CDU 25,3 25,4 25,5 25,5 25,6 25,6 25,6 25,7 25,8 25,9 26,1 26,2 26,3 26,5 26,6 

FDP 23,0 22,8 22,8 22,6 22,8 23,0 23,0 23,0 23,0 22,8 22,6 21,9 23,7 21,6 21,1 

CSU 18,4 18,8 18,9 18,9 19,1 19,3 19,5 19,9 20,0 20,1 20,3 20,5 20,7 21,3 21,5 

AfD - - - - - - - 15,4 - 16,0 16,0 17,0 17,1 17,8 18,1 
(Quelle: Niedermayer, Oskar: Parteimitglieder in Deutschland: Version 2021. Arbeitshefte aus dem Otto-Stammer-Zentrum, Nr. 32, FU Berlin 2021.) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1 (nur Linkspartei. PDS) 
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Tabelle 2: Mitglieder 2007-2020/Anteil Frauen  

LV= Landesverband; MZ= Mitgliederzahl; FA= Frauenanteil 

Stichtag: jeweils Stand 31. Dezember  

 BW BY BE BB HB HH HE MV NI NRW RP SL SN ST SH TH 

Mitgliederzahl 2007 2.214 2.374 9.105 9.319 453 996 2.001 6.042 2.546 5.905 1.450 1.904 13.280 6.124 815 7.070 

Frauenanteil in Prozent 
2007 

23 23 47 45 28 23 24 45 24 23 23 29 47 46 23 44 

Mitgliederzahl 2008 2.639 3.225 9.008 9.127 492 1.289 2.610 5.833 2.864 7.764 1.655 3.065 12.682 5.720 1.066 6.850 

Frauenanteil in Prozent 
2008 

23 24 46 45 30 23 24 45 25 24 25 29 47 46 24 44 

Mitgliederzahl 2009 3.046 3.218 9.008 8.942 523 1.405 2.733 5.684 3.376 8.555 1.992 3.610 12.390 5.642 1.093 6.750 

Frauenanteil in Prozent 
2009 

22 23 45 44 28 22 23 45 25 25 26 29 45 45 26 43 

Mitgliederzahl 2010 2.950 2.847 8.801 8.481 629 1.489 2.605 5.417 3.259 8.681 1.746 2.308 11.614 5.427 980 6.360 

Frauenanteil in Prozent 
2010 

27 22 44 44 28 24 25 45 24 26 27 31 45 45 27 43 

Mitgliederzahl 2011 2.880 2.567 8.325 7.963 462 1.327 2.498 5.123 3.139 8.123 1.761 2.309 10.927 5.048 983 5.970 
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 BW BY BE BB HB HH HE MV NI NRW RP SL SN ST SH TH 

Frauenanteil in Prozent 
2011 

23 23 44 43 31 26 26 45 25 26 29 31 45 44 26 43 

Mitgliederzahl 2012 2.601 2.290 7.800 7.360 456 1.118 2.322 4.719 2.944 6.827 1.675 2.247 10.200 4.605 912 5.638 

Frauenanteil in Prozent 
2012 

24 24 44 44 29 27 26 45 26 27 29 32 45 44 26 43 

Mitgliederzahl 2013 2.819 2.521 7.821 7.171 480 1.242 2.464 4.522 2.728 7.468 1.649 2.422 9.686 4.401 965 5.388 

Frauenanteil in Prozent 
2013 

24 24 43 44 29 28 26 45 25 27 29 32 45 43 26 43 

Mitgliederzahl 2014 2.708 2.664 7.480 6.944 497 1.256 2.474 4.275 2.573 6.496 1.609 2.101 9.205 4.230 942 5.051 

Frauenanteil in Prozent 
2014 

24 24 43 44 28 29 26 45 26 28 30 33 45 43 26 43 

Mitgliederzahl 2015 2.836 2.508 7.447 6.626 481 1.307 2.525 4.034 2.552 6.465 1.594 2.114 8.677 4.044 970 4.767 

Frauenanteil in Prozent 
2015 

25 24 43 44 29 29 27 45 26 28 29 33 45 43 26 43 

Mitgliederzahl 2016 3.134 2.457 7.508 6.212 507 1.386 2.679 2.853 2.742 6.703 1.584 2.395 8.284 3.878 1.019 4.528 

Frauenanteil in Prozent 
2016 

25 25 42 44 29 30 26 44 26 28 30 35 45 43 27 43 

Mitgliederzahl 2017 3.438 3.147 7.961 6.061 579 1.577 3.029 3.725 3.078 7.875 1.633 2.465 8.261 3.776 1.239 4.444 
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 BW BY BE BB HB HH HE MV NI NRW RP SL SN ST SH TH 

Frauenanteil in Prozent 
2017 

26 27 42 43 31 31 27 44 26 28 30 35 44 43 29 43 

Mitgliederzahl 2018 3.532 3.417 7.861 5.802 624 1.639 3.255 3.581 3.112 8.183 1.769 2.124 7.988 3.596 1298 4.224 

Frauenanteil in Prozent 
2018 

26 28 42 44 31 32 28 44 27 29 29 35 43 43 31 43 

Mitgliederzahl 2019 3.641 3.354 7.643 5.527 647 1.684 3.281 3.402 3.092 8.370 1.825 1.877 7.711 3.410 1280 4.108 

Frauenanteil in Prozent 
2019 

27 28 42 44 31 33 29 44 27 30 30 34 43 42 33 42 

Mitgliederzahl 2020 3.881 3.291 7.611 5.229 689 1.800 3.337 3.222 3.141 8.830 1.756 1.693 7.416 3.192 1.206 4.046 

Frauenanteil in Prozent 
2020 

28 29 42 43 34 32 30 44 27 31 30 35 43 42 33 42 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

14 

 
Tabelle 3: Altersstruktur Mitgliedschaft Anteil Frauen 

 
 2019  2019 2019 2020 2020 2020 

  Anzahl 
Mitglieder 

davon 
Frauen 

Frauenanteil 
in  Prozent 

Anzahl 
Mitglieder 

davon 
Frauen 

Frauenanteil 
in Prozent 

14 bis 15 Jahre 44 7 16 44 8 18 

16 bis 20 Jahre 1.903 527 28  1.730 533 31 

21 bis 25 Jahre 4.665 1.400 30  4.975 1.515 30 

26 bis 30 Jahre 5.108 1.474 29  5.320 1.624 31 

31 bis 35 Jahre 4.400 1.314 30  4.903 1.499 31 

36 bis 40 Jahre 3.358 1.090 32  3.574 1.147 32 

41 bis 45 Jahre 2.777 844 30  2.953 920 31 

46 bis 50 Jahre 2.751 905 33  2.553 841 33 

51 bis 55 Jahre 3.928 1.280 33  3.654 1.214 33 

56 bis 60 Jahre 4.936 1.772 36  4.627 1.645 36 

61 bis 65 Jahre 5.342 2.066 39  5.081 1.947 38 

66 bis 70 Jahre 5.496 1.992 36  5.443 2.055 38 

71 bis 75 Jahre 3.352 1.283 38  3.529 1.298 37 

76 bis 80 Jahre 3.659 1.559 43  3.333 1.423 43 

81 bis 85 Jahre 4.009 2.001 50  3.691 1.777 48 

86 Jahre und älter 4.796 2.562 53  4.706 2.547 54 

unbekannt 238 74 31  234 70 30 

Gesamt 60.862 22.150 36,4  60.350 22.063 36,6 
Stichtag: Stand 31. Dezember 2019 und 31. Dezember 2020 
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Tabelle 4: Frauenanteil an den Eintritten in DIE LINKE 2007 bis 20202 
 

BW BY Be BRB HB HH He MV Nds NRW RP SL SN SNA SH TH gesamt 
Eintritte gesamt 2007 532 797 379 206 103 287 414 128 773 1.800 393 946 276 135 336 220 7.725 

Eintritte Frauen 2007 171 194 96 52 33 73 85 52 191 450 93 234 72 39 77 55 1.967 

Frauenanteil Eintritte 2007 in Prozent 32 24 25 25 32 25 21 41 25 25 24 25 26 29 23 25 25 
Eintritte gesamt 2008 629 681 502 317 93 326 750 142 985 2.573 630 1.102 290 159 397 230 9.806 

Eintritte Frauen 2008 141 193 153 83 32 71 151 34 240 670 187 364 66 41 100 56 2.582 

Frauenanteil Eintritte 2008 in Prozent 22 28 30 26 34 22 20 23 24 26 30 33 23 26 25 24 26 
Eintritte gesamt 2009 674 612 758 217 105 250 535 175 794 2.486 464 741 348 226 288 275 8.948 

Eintritte Frauen 2009 158 150 171 48 24 56 151 49 214 735 126 229 75 56 78 65 2.385 

Frauenanteil Eintritte 2009 in Prozent 23 25 23 22 23 22 28 28 27 30 27 31 22 25 27 24 27 
Eintritte gesamt 2011 235 257 279 99 36 89 269 95 360 666 349 212 137 93 115 90 3.381 

Eintritte Frauen 2011 68 74 84 29 14 35 80 35 96 216 129 127 32 25 24 17 1.085 

Frauenanteil Eintritte 2011 in Prozent 29 29 30 29 39 39 30 37 27 32 37 60 23 27 21 19 32 
Eintritte gesamt 2012  194 244 260 101 33 102 201 60 242 723 248 269 118 62 124 81 3.062 

Eintritte Frauen 2012 45 61 66 38 7 36 44 19 73 224 83 99 30 19 35 31 910 

Frauenanteil Eintritte 2012 in Prozent 23 25 25 38 21 35 22 32 30 31 33 37 25 31 28 38 30 
Eintritte gesamt 2013 344 464 467 153 46 170 330 94 389 1.249 262 300 213 111 145 164 4.901 

Eintritte Frauen 2013 87 116 145 47 19 52 92 28 90 381 72 112 63 30 34 54 1.422 

Frauenanteil Eintritte 2013 in Prozent 25 25 31 31 41 31 28 30 23 31 27 37 30 27 23 33 29 
Eintritte gesamt 2014 364 395 361 202 69 187 316 79 230 883 219 322 251 141 111 204 4.334 

Eintritte Frauen 2014 93 114 105 69 18 67 79 25 64 303 68 120 74 42 33 65 1.339 

Frauenanteil Eintritte 2014 in Prozent 26 29 29 34 26 36 25 32 28 34 31 37 30 30 30 32 31 

 
 

2 Die Zahlen für 2010 liegen aufgrund einer Umstellung des Mitgliederprogrammes der LINKEN nicht vor, da diese nicht als zuverlässig gewertet werden können. 
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BW BY Be BRB HB HH He MV Nds NRW RP SL SN SNA SH TH gesamt 

Eintritte gesamt 2015 334 280 457 152 51 129 331 78 338 831 243 180 200 93 119 117 3.933 

Eintritte Frauen 2015 92 53 133 47 12 42 102 21 80 200 65 65 50 27 25 45 1.059 

Frauenanteil Eintritte 2015 in Prozent 28 19 29 31 24 33 31 27 24 24 27 36 25 29 21 38 27 
Eintritte gesamt 2016 485 418 648 127 65 163 415 109 457 975 259 531 341 121 160 132 5.406 

Eintritte Frauen 2016 129 105 209 34 19 61 109 30 117 285 77 224 118 32 43 38 1.630 

Frauenanteil Eintritte 2016 in Prozent 27 25 32 27 29 37 26 28 26 29 30 42 35 26 27 29 30 
Eintritte gesamt 2017 747 985 1.126 240 117 304 589 128 631 1845 302 311 493 176 303 218 8.515 

Eintritte Frauen 2017 208 312 424 81 41 109 199 37 175 528 85 126 143 60 101 83 2.712 

Frauenanteil Eintritte 2017 in Prozent 28 32 38 34 35 36 34 29 28 29 28 41 29 34 33 38 32 
Eintritte gesamt 2018 463 708 601 169 96 196 494 104 382 1.107 261 181 368 113 195 132 5.570 

Eintritte Frauen 2018 132 216 218 114 35 67 162 35 106 381 85 69 129 29 80 41 1.899 

Frauenanteil Eintritte 2018 in Prozent 29 31 36 67 36 34 33 34 28 34 33 38 35 26 41 31 34 
Eintritte gesamt 2019 373 451 440 193 76 171 294 90 330 827 247 112 348 126 123 242 4.443 

Eintritte Frauen 2019 113 151 166 61 28 71 98 20 110 271 86 39 115 36 48 83 1.496 

Frauenanteil Eintritte 2019 in Prozent 30 33 38 32 37 42 33 22 34 33 35 35 29 29 39 34 34 
Eintritte gesamt 2020 472 440 560 129 76 226 376 66 348 1.184 188 122 254 105 135 277 4.958 

Eintritte Frauen 2020 149 129 242 44 35 78 145 19 96 413 67 46 95 40 47 106 1.751 

Frauenanteil Eintritte 2020 in Prozent 32 29 43 34 46 35 39 29 28 35 36 38 37 38 35 38 35 
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Tabelle 5: Frauenanteil auf den Bundesparteitagen (in Prozent) 

 Frauenanteil der gewählten Delegierten  Frauenanteil der anwesenden Delegierten  

Parteitag Cottbus 2008 51,5  51,4  

Europaparteitag Essen 2009 51,3  51  

Parteitag Berlin 2009 51,9  51,2  

Parteitag Rostock 2010 51,2  51,8  

Parteitag Erfurt 2011 52,3  50,8  

Parteitag Göttingen 2012 51,6  52,0  

Parteitag Dresden 2013 51,9  48,4  

Parteitag Hamburg 2014 51,9  51,6  

Parteitag Berlin 2014 52,7  51,7  

Parteitag Bielefeld 2015 52,4  51,4  

Parteitag Magdeburg 2016 52,0  51,9  

Parteitag Hannover 2017 52,5  52,4  

Parteitag Leipzig 2018 52,1  50,6  

Parteitag Bonn 2019 52,5 51,0 

Digitaler Parteitag Februar 2021 52,0 51,6 

Digitaler Parteitag Juni 2021 52,0 51,6 
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Tabelle 6: Frauenanteil im Bundesausschuss 2020 

Gesamt davon Frauen Frauenanteil in Prozent 

78 Mitglieder 40 51 

Präsidium (6 Mitglieder) 3 50 

 

 

Tabelle 7: Der Frauenanteil in den Vorständen der Partei: 
 

Parteivorstand BW BY Be BRB HB HH He MV Nds NRW RP SL SN SNA SH TH 
Mitglieder Vorstand 2011 44 18 20 20 18 12 22 25 18 24 24 14 17 27 17 12 20 

davon Frauen 2011 22 9 10 10 9 6 11 13 9 12 12 7 9 14 9 6 10 

Frauenanteil 2011 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 52% 50% 50% 50% 50% 53% 52% 53% 50% 50% 
Mitglieder Vorstand 2012 44 18 20 18 20 12 18 23 18 24 20 13 17 21 16 10 20 

davon Frauen 2012 22 9 9 9 10 6 8 13 9 13 10 6 9 11 8 4 10 

Frauenanteil 2012 50% 50% 45% 50% 50% 50% 45% 57% 50% 54% 50% 46% 53% 52% 50% 40% 50% 
Mitglieder Vorstand 2013 44 18 20 20 18 12 20 25 18 18 20 14 17 22 16 8 20 

davon Frauen 2013 22 9 10 10 9 6 10 14 9 9 9 7 9 11 8 4 10 

Frauenanteil 2013 50% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 56% 50% 50% 45% 50% 53% 50% 50% 50% 50% 
Mitglieder Vorstand 2014 44 18 19 20 18 12 20 25 18 18 20 14 17 22 16 5 20 

davon Frauen 2014 22 9 9 10 9 6 10 13 9 9 10 7 9 11 8 2 10 

Frauenanteil 2014 50% 50% 47% 50% 50% 50% 50% 52% 50% 50% 50% 50% 53% 50% 50% 40% 50% 
Mitglieder Vorstand 2015 43 18 19 20 17 11 19 25 18 18 19 14 17 22 18 12 20 

davon Frauen 2015 22 9 8 10 8 5 8 13 10 9 9 7 10 11 9 6 10 

Frauenanteil 2015 51% 50% 42% 50% 47% 45% 42% 52% 56% 50% 47% 50% 59% 50% 50% 50% 50% 
Mitglieder Vorstand 2016 44 20 19 20 17 12 19 25 17 19 24 10 17 22 17 12 20 

davon Frauen 2016 22 10 10 10 8 6 10 13 9 11 12 5 9 11 9 6 10 

Frauenanteil 2016 50% 50% 53% 50% 47% 50% 53% 52% 53% 58% 50% 50% 53% 50% 53% 50% 50% 
Mitglieder Vorstand 2017 42 21 20 20 17 12 18 25 18 19 25 10 17 22 18 10 20 
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Parteivorstand BW BY Be BRB HB HH He MV Nds NRW RP SL SN SNA SH TH 

davon Frauen 2017 22 11 10 10 8 6 9 11 9 10 13 5 9 11 9 4 10 

Frauenanteil 2017 52% 52% 50% 50% 47% 50% 50% 44% 50% 53% 52% 50% 53% 50% 50% 40% 50% 
Mitglieder Vorstand 2018 44 20 14 20 18 12 19 25 18 19 25 13 13 18 18 10 20 

davon Frauen 2018 22 10 8 10 9 6 10 12 9 10 13 6 9 9 9 5 10 

Frauenanteil 2018 50% 50% 57% 50% 50% 50% 53% 48% 50% 53% 52% 46% 69% 50% 50% 50% 50% 
Mitglieder Vorstand 2019 43 20 14 20 18 12 19 26 18 20 25 13 17 18 18 10 20 

davon Frauen 2019 21 10 8 10 9 6 10 13 9 10 13 6 8 9 9 4 10 

Frauenanteil 2019 49% 50% 57% 50% 50% 50% 53% 48% 50% 50% 52% 46% 47% 50% 50% 40% 50% 
Mitglieder Vorstand 2020* 44 20 14 20 18 12 19 26 16 20 23 13 15 18 18 8 20 
davon Frauen 2020* 22 10 7 10 9 6 10 11 8 10 12 7 9 9 9 3 10 
Frauenanteil 2020* 50% 50% 50% 50% 50% 50% 53% 42% 50% 50% 52% 54% 60% 50% 50% 38% 50% 

(* Die Daten enthalten zum Teil neu gewählte Vorstände des Jahres 2021) 

Tabelle 8: Der Frauenanteil bei den Vorsitzen der Partei: 
 

Parteivorstand BW BY Be BRB HB HH He MV Nds NRW RP SL SN SNA SH TH 
Vorsitzende 2011 2 6 2 1 1 2 4 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 

davon Frauen 2011 1 3 1 0 0 1 3 1 0 1 1 1 0 0 0 1 0 

Frauenanteil in Prozent 2011 50 50 50 0 0 50 75 50 0 50 50 50 0 0 0 100 0 
Vorsitzende 2012 2 5 2 1 1 2 2 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 

davon Frauen 2012 1 3 1 0 0 1 1 1 0 1 1 1 0 0 1 0 0 

Frauenanteil in Prozent 2012 50 60 50 0 0 50 50 50 0 50 50 50 0 0 100 0 0 
Vorsitzende 2013 2 4 2 1 1 2 2 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 

davon Frauen 2013 1 3 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 

Frauenanteil in Prozent 2013 50 75 50 0 0 50 50 50 100 50 50 50 100 0 100 0 100 
Vorsitzende 2014 2 6 2 1 1 2 2 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 

davon Frauen 2014 1 3 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 

Frauenanteil in Prozent 2014 50 50 50 0 0 50 50 50 100 50 50 50 100 0 100 0 100 
Vorsitzende 2015 2 5 2 1 1 2 2 2 1 2 2 2 1 1 1 2 1 

davon Frauen 2015 1 3 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 

Frauenanteil in Prozent 2015 50 60 50 0 0 50 50 50 100 50 50 50 100 0 100 50 100 
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Parteivorstand BW BY Be BRB HB HH He MV Nds NRW RP SL SN SNA SH TH 

Vorsitzende 2016 2 5 2 1 1 2 2 2 1 2 2 2 1 1 1 2 1 

davon Frauen 2016 1 3 1 1 0 1 1 1 1 2 1 1 1 0 1 1 1 

Frauenanteil in Prozent 2016 50 60 50 100 0 50 50 50 100 100 50 50 100 0 100 50 100 
Vorsitzende 2017 2 2 2 1 1 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 2 1 

davon Frauen 2017 1 1 1 1 0 1 1 1 1 2 1 1 0 1 0 1 1 

Frauenanteil in Prozent 2017 50 50 50 100 0 50 50 50 50 100 50 50 0 100 0 50 100 
Vorsitzende 2018 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 0 1 1 2 1 

davon Frauen 2018 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 1 1 0 1 0 1 1 

Frauenanteil in Prozent 2018 50 50 50 100 100 50 50 50 50 100 50 50 0 100 0 50 100 
Vorsitzende 2019 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 1 2 1 

davon Frauen 2019 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 

Frauenanteil in Prozent 2019 50 50 50 100 100 50 50 50 50 50 50 50 0 50 0 50 100 
Vorsitzende 2020* 2 2 2 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 1 2 2 
davon Frauen 2020* 2 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 
Frauenanteil in Prozent 2020* 100 50 50 100 100 50 50 50 50 50 50 50 0 50 0 50 50 

(* Die Daten enthalten zum Teil neu gewählte Vorsitzende des Jahres 2021) 

 

 

Tabelle 9: Der Frauenanteil der Geschäftsführungen der Partei 
 

Parteivorstand BW BY Be BRB HB HH He MV Nds NRW RP SL SN SNA SH TH 
Geschäftsführung 2013 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

davon Frauen F2013 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 1 

Frauenanteil in Prozent 2013 0 0 0 100 100 0 0 0 0 100 0 0 0 100 100 0 100 
Geschäftsführung 2014 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

davon Frauen 2014 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 1 

Frauenanteil in Prozent 2014 0 0 0 100 100 0 0 0 0 100 0 0 0 100 100 0 100 
Geschäftsführung 2015 1 1 1 1 

 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

davon Frauen 2015 0 0 0 1 
 

0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 1 

Frauenanteil in Prozent 2015 0 0 0 100 
 

0 0 0 0 100 0 0 0 100 100 0 100 
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Geschäftsführung 2016 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

davon Frauen 2016 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 

Frauenanteil in Prozent 2016 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 100 100 0 100 
Geschäftsführung 2017 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

davon Frauen 2017 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Frauenanteil in Prozent 2017 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 100 
Geschäftsführung 2018 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 

davon Frauen 2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

Frauenanteil in Prozent 2018 0 0 0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 100 
Geschäftsführung 2019 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 

davon Frauen 2019 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1 

Frauenanteil in Prozent 2019 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 100 100 0 100 
Geschäftsführung 2020* 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 
davon Frauen 2020* 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 
Frauenanteil in Prozent 2020* 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 100 0 100 

(* Die Daten enthalten zum Teil neu gewählte Geschäftsführungen des Jahres 2021) 

 

Tabelle 10: Der Frauenanteil in den Parlamentsfraktionen der Partei 
 

Delegation im EP Bundestag Berlin BRB HB HH HE MV Nds NRW SL SN SAN SH TH 
Mitglieder Fraktion 2011  8 76 22 25 7 8 6 14 10 11 11 29 25 6 26 

davon Frauen 2011 4 42 12 12 3 4 3 7 5 6 5 15 11 3 15 

Frauenanteil in Prozent 2011 50 55 55 48 43 50 50 50 50 55 46 52 44 50 58 
Mitglieder Fraktion 2012 8 76 19 25 5 8 8 14 10 

 
8 29 28 

 
26 

davon Frauen 2012 4 41 12 12 2 4 5 7 5 
 

4 15 12 
 

13 

Frauenanteil in Prozent 2012 50 54 63 48 40 50 63 50 50 
 

50 52 44 
 

50 
Mitglieder Fraktion 2013 8 64 19 25 5 8 6 14 

  
8 29 28 

 
26 

davon Frauen 2013 5 36 10 12 2 5 3 7 
  

4 15 12 
 

13 

Frauenanteil in Prozent 2013 63 56 53 48 40 63 50 50 
  

50 52 44 
 

50 
Mitglieder Fraktion 2014 7 64 19 17 8 10 6 14 

  
5 27 28 

 
28 
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Delegation im EP Bundestag Berlin BRB HB HH HE MV Nds NRW SL SN SAN SH TH 

davon Frauen 2014 4 35 10 9 5 5 3 7 
  

3 14 12 
 

14 

Frauenanteil in Prozent 2014 57 55 53 53 50 50 50 50 
  

60 52 44 
 

50 
Mitglieder Fraktion 2015 7 64 19 17 8 10 6 14 

 
1 8 27 16 

 
28 

davon Frauen 2015 4 35 10 8 5 5 3 7 
 

0 5 13 9 
 

14 

Frauenanteil in Prozent 2015 57 55 53 47 50 50 50 50 
 

0 50 48 56 
 

50 
Mitglieder Fraktion 2016 7 69 27 17 8 10 6 11 

  
8 27 16 

 
28 

davon Frauen 2016 4 37 13 8 5 5 3 6 
  

5 13 9 
 

14 

Frauenanteil in Prozent 2016 57 54 48 47 50 50 50 55 
  

50 48 56 
 

50 
Mitglieder Fraktion 2017 7 69 27 17 8 10 6 11 

  
7 27 16 

 
28 

davon Frauen 2017 4 37 13 9 5 5 3 6 
  

3 14 9 
 

14 

Frauenanteil in Prozent 2017 57 54 48 53 50 50 50 55 
  

43 52 56 
 

50 
Mitglieder Fraktion 2018 7 69 27 17 10 10 9 11 

  
7 27 16 

 
28 

davon Frauen 2018 4 37 13 9 5 5 5 6 
  

3 14 9 
 

14 

Frauenanteil in Prozent 2018 57 54 48 53 50 50 56 55 
  

43 52 56 
 

50 
Mitglieder Fraktion 2019 5 69 27 10 10 13 9 11 

  
6 14 16 

 
29 

davon Frauen 2019 3 37 14 5 3 7 5 6 
  

2 9 9 
 

13 

Frauenanteil in Prozent 2019 60 54 52 50 30 54 56 55 
  

34 64 56 
 

45 
Mitglieder Fraktion 2020 5 39 24 10 10 13 9 9   6 14 12  29 
davon Frauen 2020 3 21 13 5 3 7 4 5   2 9 6  13 
Frauenanteil in Prozent 2020 60 54 54 50 30 54 45 56   33 64 50  45 

 

Tabelle 11: Der Frauenanteil bei den Vorsitzenden der Fraktionen der LINKEN 
 

Delegation 

 im EP 
Bundestag Berlin BRB HB HH HE MV Nds NRW SL SN SAN SH TH 

Vorsitzende/ Sprecher*innen 2011  
 

1 1 1 2 1 2 1 2 2 1 1 1 1 1 

davon Frauen 2011 
 

0 0 1 1 1 1 0 1 1 0 0 0 1 0 

Frauenanteil in Prozent 2011  
 

0 0 100 50 100 50 0 50 50 0 0 0 100 0 
Vorsitzende/ Sprecher*innen 2012 

 
1 1 1 1 1 2 1 2 

 
1 1 1 

 
1 
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Delegation 

 im EP 
Bundestag Berlin BRB HB HH HE MV Nds NRW SL SN SAN SH TH 

davon Frauen 2012 
 

0 0 0 1 1 1 0 1 
 

0 0 0 
 

0 

Frauenanteil in Prozent 2012  
 

0 0 0 100 100 50 0 50 
 

0 0 0 
 

0 
Vorsitzende/ Sprecher*innen 2013 

 
1 1 1 1 1 2 1 

  
1 1 1 

 
1 

davon Frauen 2013 
 

0 0 0 1 1 1 0 
  

0 0 0 
 

0 

Frauenanteil in Prozent 2013   
 

0 0 0 100 100 50 0 
  

0 0 0 
 

0 
Vorsitzende/ Sprecher*innen 2014 2 1 1 1 1 1 2 1 

  
1 1 1 

 
1 

davon Frauen 2014 1 0 0 0 1 1 1 0 
  

0 0 0 
 

1 

Frauenanteil in Prozent 2014  50 0 0 0 100 100 50 0 
  

0 0 0 
 

100 
Vorsitzende/ Sprecher*innen 2015 2 2 1 1 1 2 2 1 

 
1 1 1 1 

 
1 

davon Frauen 2015 1 0 0 0 1 2 1 0 
 

0 0 0 0 
 

1 

Frauenanteil in Prozent 2015  50 50 0 0 100 100 50 0 
 

0 0 0 0 
 

100 
Vorsitzende/ Sprecher*innen 2016 2 2 2 1 1 2 2 1 

  
1 1 1 

 
1 

davon Frauen 2016 1 1 1 0 1 2 1 1 
  

0 0 0 
 

1 

Frauenanteil in Prozent 2016  50 50 50 0 100 100 50 0 
  

0 0 0 
 

100 
Vorsitzende/ Sprecher*innen 2017 2 2 2 1 1 2 1 1 

  
1 1 1 

 
1 

davon Frauen 2017 1 1 1 0 1 2 1 1 
  

0 0 0 
 

1 

Frauenanteil in Prozent 2017  50 50 50 0 100 100 100 0 
  

0 0 0 
 

100  
Vorsitzende/ Sprecher*innen 2018 2 2 2 1 1 2 1 1 

  
1 1 1 

 
1 

davon Frauen 2018 1 1 1 0 1 2 1 1 
  

0 0 0 
 

1 

Frauenanteil in Prozent 2018  50 50 50 0 100 100 100 0 
  

0 0 0 
 

100 
Vorsitzende/ Sprecher*innen 2019 1 2 2 2 2 2 2 1 

  
1 1 1 

 
1 

davon Frauen 2019 1 1 1 1 1 2 1 1 
  

0 0 0 
 

1 

Frauenanteil in Prozent 2019  100 50 50 50 50 100 50 100 
  

0 0 0 
 

100 
Vorsitzende/ Sprecher*innen 2020 1 2 2 1 2 2 2 1   1 1 1  2 
davon Frauen 2020 1 1 1 0 1 2 1 1   0 0 1  1 
Frauenanteil in Prozent 2020  100 50 50 0 50 100 50 100   0 0 100  50 
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Tabelle 12: Frauenanteil DIE LINKE in Regierungsämtern:  

LINKE in der Regierung gesamt davon Frauen Frauenanteil in Prozent 

Senator*innen Berlin 3 1 33 

Staatssekretär*innen Berlin 4 1 25  

Senator*innen Bremen 2 2 100 

Ministerpräsident*in  1 0 0  

Minister*innen Thüringen  4 2 50  

Staatssekretär*innen in Thüringen  3 1 33  

Minister*innen Mecklenburg-Vorpommern (Stichtag 17. 
November 2021) 

2 2 100 

Staatssekretär*innen Mecklenburg-Vorpommern 
(Stichtag 17. November 2021) 

2 0 0 

Gesamt: 21 9 43 

 

Tabellen 13 und 14: Hauptamtlich Beschäftigte  

Tabelle 13: Aufstellung nach Parteivorstand und Landesverbänden: 

 

 BW BY BE BRB HB HH HE MV NI NRW RP SL SN SNA SH TH PV gesamt 

Mitarbeiter*innen 5 5 24 20 4 4 7 12 8 31 5 2 23 10 4 16 92 272 

Davon Frauen* 4 3 10 11 2 2 2 5 4 12 2 2 15 6 0 3 46 129 

Frauenanteil in Prozent 80 60 42 55 50 50 29 42 50 39 40 100 65 60 0 19 50 47 

Stand: 31.12.2020 



 

 

 

25 

Tabelle 14: Mitarbeiter*innen der Bundesgeschäftsstelle der LINKEN nach Entgeltgruppen: 

 

Entgeltgruppen: DV 8 7 6 5 4 3 2 1 gesamt 

Mitarbeiter*innen 2 12 10 43 15 4 2 3 1 92 

Davon Frauen 1 7 5 19 11 1 1 0 1 46 

Frauenanteil in Prozent 50 58 50 44 73 25 50 0 100  50 

Stand: 31.12.2020 
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Tabelle 15: Wahlergebnisse der LINKEN nach Geschlecht (in Prozent): 

   Wahl Gesamt Frauen Männer 

Bundestagswahl 2005 8,7  8  10  

Bürgerschaftswahlen Bremen 2007 8,6  7  11  

Landtagswahl Niedersachsen 2008 7,3  6  9  

Bürgerschaftswahlen Hamburg 2008 7,7  6  10  

Landtagswahl Bayern 2008 4,9  4  6  

Landtagswahl Hessen 2009 5,4  4  7  

Europawahl 2009 7,5  6  9  

Landtagswahl Saarland 2009 21,3  18  24  

Landtagwahl Sachsen 2009 20,6  19  21  

Landtagswahl Thüringen 2009 27,4 26  29  

Landtagwahl Schleswig-Holstein 2009 6,0  6  6  

Landtagswahl Brandenburg 2009 27,2  26  28  

Bundestagswahl 2009 11,9  11  13  

Landtagswahl Nordrhein-Westfalen 2010 5,6  4  7  

Bürgerschaftswahl Hamburg 2011 6,4  6  7  

Landtagswahl Sachsen-Anhalt 2011 23,7  22  25  

Landtagswahl Baden-Württemberg 2011 2,8  2  3  

Landtagswahl Rheinland-Pfalz 2011 3,0  2  4  

Bürgerschaftswahl Bremen 2011 5,6  5  6  

Landtagswahl Mecklenburg-Vorp. 2011 18,4  18  19  
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   Wahl Gesamt Frauen Männer 

Abgeordnetenhauswahl Berlin 2011 11,7  11  12  

Landtagswahl Saarland 2012 16,10  14  18  

Landtagswahl Schleswig Holstein 2012 2,3  2  2  

Landtagswahl Nordrhein-Westfalen 2012 2,5  3  4  

Landtagswahl Niedersachsen 2013 3,1 3 4  

Landtagswahl Bayern 2013 2,1  2  2  

Bundestagswahl 2013 8,6 8  9  

Landtagswahl Hessen 2013 5,2  5  6  

Europawahl 2014 7,4  7  8  

Landtagswahl Sachsen 2014 18,9  19  18  

Landtagswahl Brandenburg 2014 18,6 19  18  

Landtagswahl Thüringen 2014 28,2 28  28  

Bürgerschaftswahl Hamburg 2015 8,5  8  9  

Bürgerschaftswahl Bremen 2015 9,5  9 10  

Landtagswahl Baden-Württemberg 2016 2,9  3  3  

Landtagswahl Rheinland-Pfalz 2016 2,8  3  3  

Landtagswahl Sachsen-Anhalt 2016 16,3  16  17 

Landtagswahl Mecklenburg-Vorpommern 2016 13,2  13  12  

Abgeordnetenhauswahl Berlin 2016 15,4  16  15  

Landtagswahl Nordrhein-Westfalen 2017 4,9 5  5  

Landtagswahl Saarland 2017 12,9  12   14   
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   Wahl Gesamt Frauen Männer 

Landtagswahl Schleswig Holstein 2017 3,8  4  4  

Bundestagswahl 2017 9,2 9  9  

Landtagswahl Niedersachsen 2017 4,6  5  4  

Landtagswahl Bayern 2018 3,2  3  3  

Landtagswahl Hessen 2018 6,3  7  6  

Europawahl 2019 5,5 5 6 

Bürgerschaftswahl Bremen 2019 11,3 11 11 

Landtagswahl Brandenburg 2019 10,7 10 10 

Landtagswahl Sachsen 2019 10,4 10 10 

Landtagswahl Thüringen 2019 31,0 33 29 

Bürgerschaftswahl Hamburg 2020 9,1 9 9 

Landtagswahl Baden-Württemberg 2021 3,1 3 4 

Landtagswahl Rheinland-Pfalz 2021 2,5 2 3 

Landtagswahl Sachsen-Anhalt 2021 11,0 11 11 

Bundestagswahl 2021 4,9 5 5 

    Abgeordnetenhauswahl Berlin 2021 14,1 14 14 

Landtagwahl Mecklenburg-Vorpommern 2021 9,9 10 10 

(Quelle: Infratest dimap) 
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Tabelle 16: Direktkandidat*innen Bundestagswahl 

Jahr gesamt davon Frauen Frauenanteil in 
Prozent 

Gewonnene 
Direktmandate 

Davon Frauen Frauenanteil in 
Prozent 

BTW 2009 299 82 27  16 7 44  

BTW 2013 298 95 32  4 2 50  

BTW 2017 298 97 33  5 2 40  

BTW 2021 295 95 32 3 1 33 
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Tabellen 17: Quotierung von Kreisvorständen  

 

Die Tabelle setzt sich aus dem Anteil Frauen an der Mitgliedschaft und dem Anteil an Frauen im Kreis,- bzw. Stadtvorstand zusammen. Die Differenz gibt das 

Verhältnis des Anteils von Frauen in der Mitgliedschaft zum Anteil von Frauen im Kreisvorstand wieder. Die Kreisverbände mit der größten Minus-Differenz bei 

den Prozentpunkten weisen die eklatantesten Verstöße gegen das Gebot der Mindestquotierung auf.  

 

Kreisverband Bundesland MZ 
2020 

davon 
Frauen 
2020 

FA 
Mitgliedschaft 
in Prozent 2020 

Mitglieder 
Vorstand 2020 

Frauen im 
Vorstand 2020 

FA im 
Vorstand in 
Prozent 
2020 

Differenz FA 
Mitgliedscha
ft und FA 
Vorstand in 
Prozent 2020 

DIE LINKE.KV Northeim Nds 56 9 16,1 3 2 66,7 50,6 

DIE LINKE.KV Ludwigsburg BW 158 34 21,5 6 4 66,7 45,2 

DIE LINKE.KV Esslingen BW 159 36 22,6 6 4 66,7 44,0 

DIE LINKE.KV Ahrweiler RP 36 4 11,1 4 2 50,0 38,9 

DIE LINKE.KV Holzminden Nds 24 3 12,5 4 2 50,0 37,5 

DIE LINKE.KV Kusel RP 27 8 29,6 3 2 66,7 37,0 

DIE LINKE.KV Aschaffenburg und 
Untermain 

BY 62 15 24,2 5 3 60,0 35,8 

DIE LINKE.KV Passau BY 82 21 25,6 5 3 60,0 34,4 

DIE LINKE.KV Uelzen Nds 31 5 16,1 4 2 50,0 33,9 
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Kreisverband Bundesland MZ 
2020 

davon 
Frauen 
2020 

FA 
Mitgliedschaft 
in Prozent 2020 

Mitglieder 
Vorstand 2020 

Frauen im 
Vorstand 2020 

FA im 
Vorstand in 
Prozent 
2020 

Differenz FA 
Mitgliedscha
ft und FA 
Vorstand in 
Prozent 2020 

DIE LINKE.KV Pforzheim BW 94 31 33,0 3 2 66,7 33,7 

DIE LINKE.KV Gießen He 172 51 29,7 8 5 62,5 32,9 

DIE LINKE HH BV Eimsbüttel HH 247 85 34,4 9 6 66,7 32,3 

DIE LINKE.BV Spandau Be 126 35 27,8 5 3 60,0 32,2 

DIE LINKE.KV Wiesbaden He 182 63 34,6 3 2 66,7 32,1 

DIE LINKE.KV Rems-Murr BW 103 29 28,2 5 3 60,0 31,8 

DIE LINKE.KV Goslar Nds 79 20 25,3 7 4 57,1 31,8 

DIE LINKE.KV Erlangen-Höchstadt BY 99 31 31,3 8 5 62,5 31,2 

DIE LINKE.KV Wesermarsch Nds 50 18 36,0 3 2 66,7 30,7 

DIE LINKE.KV Karlsruhe BW 349 113 32,4 8 5 62,5 30,1 

DIE LINKE.KV Marburg-Biedenkopf He 269 67 24,9 11 6 54,6 29,6 

DIE LINKE.KV Region Ingolstadt BY 129 39 30,2 12 7 58,3 28,1 

DIE LINKE.KV Trier-Saarburg RP 57 17 29,8 7 4 57,1 27,3 

DIE LINKE.KV Saarlouis SL 184 65 35,3 8 5 62,5 27,2 
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Kreisverband Bundesland MZ 
2020 

davon 
Frauen 
2020 

FA 
Mitgliedschaft 
in Prozent 2020 

Mitglieder 
Vorstand 2020 

Frauen im 
Vorstand 2020 

FA im 
Vorstand in 
Prozent 
2020 

Differenz FA 
Mitgliedscha
ft und FA 
Vorstand in 
Prozent 2020 

DIE LINKE.KV Amper BY 43 10 23,3 2 1 50,0 26,7 

DIE LINKE.KV Ennepe-Ruhr NRW 148 45 30,4 7 4 57,1 26,7 

DIE LINKE.KV Frankenthal RP 69 23 33,3 5 3 60,0 26,7 

DIE LINKE.KV Ilmkreis TH 197 91 46,2 11 8 72,7 26,5 

DIE LINKE.KV Braunschweig Nds 134 32 23,9 10 5 50,0 26,1 

DIE LINKE.BV Steglitz-Zehlendorf  Be 173 59 34,1 5 3 60,0 25,9 

DIE LINKE.KV Hameln Pyrmont Nds 87 21 24,1 8 4 50,0 25,9 

DIE LINKE.KV Oberland BY 79 27 34,2 5 3 60,0 25,8 

DIE LINKE.KV Minden-Lübbecke NRW 85 21 24,7 2 1 50,0 25,3 

DIE LINKE.KV Hamm NRW 115 34 29,6 11 6 54,6 25,0 

DIE LINKE.KV Koblenz RP 67 17 25,4 6 3 50,0 24,6 

DIE LINKE.KV Olpe NRW 39 10 25,6 4 2 50,0 24,4 

DIE LINKE.KV Reutlingen BW 112 29 25,9 8 4 50,0 24,1 

DIE LINKE HH BV Altona HH 356 128 36,0 10 6 60,0 24,0 
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Kreisverband Bundesland MZ 
2020 

davon 
Frauen 
2020 

FA 
Mitgliedschaft 
in Prozent 2020 

Mitglieder 
Vorstand 2020 

Frauen im 
Vorstand 2020 

FA im 
Vorstand in 
Prozent 
2020 

Differenz FA 
Mitgliedscha
ft und FA 
Vorstand in 
Prozent 2020 

DIE LINKE.KV Neunkirchen SL 339 131 38,6 8 5 62,5 23,9 

DIE LINKE.KV Konstanz BW 84 22 26,2 8 4 50,0 23,8 

DIE LINKE.KV Böblingen BW 94 25 26,6 10 5 50,0 23,4 

DIE LINKE.KV Schwabach-Roth BY 42 7 16,7 5 2 40,0 23,3 

DIE LINKE.KV Oldenburg Land Nds 45 12 26,7 4 2 50,0 23,3 

DIE LINKE.KV Würzburg/ 
Mainfranken 

BY 119 32 26,9 6 3 50,0 23,1 

DIE LINKE.KV Mainz/Mainz-Bingen RP 265 86 32,5 9 5 55,6 23,1 

DIE LINKE.KV Wuppertal NRW 197 63 32,0 11 6 54,6 22,6 

DIE LINKE.KV Donnersberg RP 26 9 34,6 7 4 57,1 22,5 

DIE LINKE.KV Westerwald RP 40 11 27,5 6 3 50,0 22,5 

DIE LINKE.BV Neukölln Be 595 224 37,7 15 9 60,0 22,4 

DIE LINKE.KV Herford NRW 108 30 27,8 10 5 50,0 22,2 

DIE LINKE.KV Segeberg SH 79 22 27,9 6 3 50,0 22,2 

DIE LINKE.KV Neuwied RP 53 15 28,3 6 3 50,0 21,7 
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Kreisverband Bundesland MZ 
2020 

davon 
Frauen 
2020 

FA 
Mitgliedschaft 
in Prozent 2020 

Mitglieder 
Vorstand 2020 

Frauen im 
Vorstand 2020 

FA im 
Vorstand in 
Prozent 
2020 

Differenz FA 
Mitgliedscha
ft und FA 
Vorstand in 
Prozent 2020 

DIE LINKE.KV Offenbach-Stadt He 110 39 35,5 7 4 57,1 21,7 

DIE LINKE.KV Donau-Ries-Dillingen BY 67 19 28,4 8 4 50,0 21,6 

DIE LINKE.KV Wolfsburg Nds 54 21 38,9 5 3 60,0 21,1 

DIE LINKE.KV Heidelberg/Badische 
Bergstraße 

BW 238 69 29,0 8 4 50,0 21,0 

DIE LINKE HH BV Wandsbek  HH 313 92 29,4 6 3 50,0 20,6 

DIE LINKE.KV Nürnberg-Fürth BY 462 136 29,4 12 6 50,0 20,6 

DIE LINKE.KV Darmstadt He 187 42 22,5 7 3 42,9 20,4 

DIE LINKE.KV Göttingen Nds 233 69 29,6 8 4 50,0 20,4 

DIE LINKE.KV Schaumburg Nds 37 11 29,7 4 2 50,0 20,3 

DIE LINKE.KV Erding-Ebersberg BY 47 14 29,8 6 3 50,0 20,2 

DIE LINKE.KV Wesel NRW 167 50 29,9 4 2 50,0 20,1 

DIE LINKE.KV Lahn-Dill-Kreis He 66 20 30,3 4 2 50,0 19,7 

DIE LINKE.KV Osterholz Nds 66 20 30,3 2 1 50,0 19,7 

DIE LINKE.KV Köln NRW 903 274 30,3 18 9 50,0 19,7 
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Kreisverband Bundesland MZ 
2020 

davon 
Frauen 
2020 

FA 
Mitgliedschaft 
in Prozent 2020 

Mitglieder 
Vorstand 2020 

Frauen im 
Vorstand 2020 

FA im 
Vorstand in 
Prozent 
2020 

Differenz FA 
Mitgliedscha
ft und FA 
Vorstand in 
Prozent 2020 

DIE LINKE.KV Offenbach-Kreis He 104 39 37,5 7 4 57,1 19,6 

DIE LINKE.KV Alzey-Worms RP 103 36 35,0 11 6 54,6 19,6 

DIE LINKE.KV Groß-Gerau He 141 43 30,5 8 4 50,0 19,5 

DIE LINKE.KV Steinfurt NRW 160 49 30,6 6 3 50,0 19,4 

DIE LINKE HH BV Nord  HH 284 87 30,6 8 4 50,0 19,4 

DIE LINKE.KV Werra-Meißner-Kreis He 62 19 30,7 4 2 50,0 19,4 

DIE LINKE. KV Jerichower Land SNA 93 44 47,3 9 6 66,7 19,4 

DIE LINKE.KV Schwäbisch-
Hall/Hohenlohe 

BW 91 28 30,8 12 6 50,0 19,2 

DIE LINKE.KV Wilhelmshaven Nds 39 12 30,8 2 1 50,0 19,2 

DIE LINKE.KV Freising BY 38 9 23,7 7 3 42,9 19,2 

DIE LINKE.KV Solingen NRW 84 32 38,1 7 4 57,1 19,1 

DIE LINKE.KV Mannheim BW 219 68 31,1 12 6 50,0 19,0 

DIE LINKE.KV HB Mitte-Ost HB 279 87 31,2 6 3 50,0 18,8 

DIE LINKE.KV Birkenfeld RP 29 7 24,1 7 3 42,9 18,7 



 

 

 

36 

Kreisverband Bundesland MZ 
2020 

davon 
Frauen 
2020 

FA 
Mitgliedschaft 
in Prozent 2020 

Mitglieder 
Vorstand 2020 

Frauen im 
Vorstand 2020 

FA im 
Vorstand in 
Prozent 
2020 

Differenz FA 
Mitgliedscha
ft und FA 
Vorstand in 
Prozent 2020 

DIE LINKE.KV Stormarn SH 86 27 31,4 8 4 50,0 18,6 

DIE LINKE.KV Merzig-Wadern SL 114 41 36,0 11 6 54,6 18,6 

DIE LINKE.KV Hannover Nds 587 159 27,1 11 5 45,5 18,4 

DIE LINKE.KV Rhein-Hardt BW 79 25 31,7 6 3 50,0 18,4 

DIE LINKE.KV Ludwigshafen / Rhein-
Pfalz-Kreis 

RP 88 28 31,8 8 4 50,0 18,2 

DIE LINKE.KV HB Links der Weser HB 157 50 31,9 6 3 50,0 18,2 

DIE LINKE HH BV Mitte HH 372 119 32,0 6 3 50,0 18,0 

DIE LINKE.KV Oberhausen NRW 125 40 32,0 12 6 50,0 18,0 

DIE LINKE.KV Leer Nds 49 11 22,5 5 2 40,0 17,6 

DIE LINKE.KV Suhl TH 158 73 46,2 11 7 63,6 17,4 

DIE LINKE.KV Oldenburg Stadt Nds 206 58 28,2 11 5 45,5 17,3 

DIE LINKE.KV Kaiserslautern Land RP 113 37 32,7 8 4 50,0 17,3 

DIE LINKE.KV Mittlere Oberpfalz BY 67 22 32,8 8 4 50,0 17,2 

DIE LINKE.KV Duisburg NRW 329 109 33,1 14 7 50,0 16,9 
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Kreisverband Bundesland MZ 
2020 

davon 
Frauen 
2020 

FA 
Mitgliedschaft 
in Prozent 2020 

Mitglieder 
Vorstand 2020 

Frauen im 
Vorstand 2020 

FA im 
Vorstand in 
Prozent 
2020 

Differenz FA 
Mitgliedscha
ft und FA 
Vorstand in 
Prozent 2020 

DIE LINKE.KV Bonn NRW 258 86 33,3 12 6 50,0 16,7 

DIE LINKE.KV Oberberg NRW 87 29 33,3 10 5 50,0 16,7 

DIE LINKE.KV Mettmann NRW 161 45 28,0 9 4 44,4 16,5 

DIE LINKE.KV Kyffhäuserkreis TH 151 59 39,1 9 5 55,6 16,5 

DIE LINKE.KV Günzburg/Neu-Ulm BY 55 11 20,0 11 4 36,4 16,4 

DIE LINKE.KV Essen NRW 395 134 33,9 10 5 50,0 16,1 

DIE LINKE.KV Bergstraße He 67 18 26,9 7 3 42,9 16,0 

DIE LINKE.KV Düsseldorf NRW 372 108 29,0 9 4 44,4 15,4 

DIE LINKE.KV Trier (Stadtverband)  RP 98 34 34,7 4 2 50,0 15,3 

DIE LINKE.KV Rheingau-Taunus He 54 15 27,8 7 3 42,9 15,1 

DIE LINKE.KV Viersen NRW 83 29 34,9 6 3 50,0 15,1 

DIE LINKE.KV Münster NRW 261 77 29,5 9 4 44,4 14,9 

DIE LINKE.KV Saale-Holzland TH 102 46 45,1 10 6 60,0 14,9 

DIE LINKE.KV Sächsische Schweiz-
Osterzgebirge 

Sn 354 155 43,8 12 7 58,3 14,6 
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Kreisverband Bundesland MZ 
2020 

davon 
Frauen 
2020 

FA 
Mitgliedschaft 
in Prozent 2020 

Mitglieder 
Vorstand 2020 

Frauen im 
Vorstand 2020 

FA im 
Vorstand in 
Prozent 
2020 

Differenz FA 
Mitgliedscha
ft und FA 
Vorstand in 
Prozent 2020 

DIE LINKE.KV BRB /a.d.Havel BRB 144 58 40,3 11 6 54,6 14,3 

DIE LINKE.KV Frankfurt/M. He 760 272 35,8 12 6 50,0 14,2 

DIE LINKE.KV Ansbach/Weißenburg-
Gunzenhausen 

BY 64 23 35,9 4 2 50,0 14,1 

DIE LINKE.KV Mülheim/Ruhr NRW 66 24 36,4 6 3 50,0 13,6 

DIE LINKE.KV Augsburg BY 181 53 29,3 7 3 42,9 13,6 

DIE LINKE.KV Stuttgart BW 420 130 31,0 9 4 44,4 13,5 

DIE LINKE. KV Börde SNA 145 53 36,6 16 8 50,0 13,5 

DIE LINKE.BV Reinickendorf Be 235 86 36,6 8 4 50,0 13,4 

DIE LINKE.KV Pirmasens RP 174 64 36,8 8 4 50,0 13,2 

DIE LINKE.KV Dortmund NRW 370 116 31,4 9 4 44,4 13,1 

DIE LINKE.KV Hildburghausen TH 147 61 41,5 11 6 54,6 13,1 

DIE LINKE.KV Main-Tauber BW 30 9 30,0 7 3 42,9 12,9 

DIE LINKE.KV Tübingen BW 169 46 27,2 10 4 40,0 12,8 

DIE LINKE.KV Emden Nds 29 6 20,7 3 1 33,3 12,6 
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Kreisverband Bundesland MZ 
2020 

davon 
Frauen 
2020 

FA 
Mitgliedschaft 
in Prozent 2020 

Mitglieder 
Vorstand 2020 

Frauen im 
Vorstand 2020 

FA im 
Vorstand in 
Prozent 
2020 

Differenz FA 
Mitgliedscha
ft und FA 
Vorstand in 
Prozent 2020 

DIE LINKE.KV Osnabrück-Land Nds 87 18 20,7 6 2 33,3 12,6 

DIE LINKE.KV Leipzig Sn 1.542 628 40,7 15 8 53,3 12,6 

DIE LINKE.KV Hzgt. Lauenburg SH 64 24 37,5 2 1 50,0 12,5 

DIE LINKE HH BV Bergedorf HH 87 24 27,6 5 2 40,0 12,4 

DIE LINKE.KV Nordwestmecklenburg MV 223 94 42,2 11 6 54,6 12,4 

DIE LINKE.KV Kassel Stadt He 266 74 27,8 5 2 40,0 12,2 

DIE LINKE.BV Tempelhof-
Schöneberg 

Be 332 126 38,0 14 7 50,0 12,1 

DIE LINKE.KV Nienburg Nds 25 7 28,0 5 2 40,0 12,0 

DIE LINKE.KV Celle Nds 43 14 32,6 9 4 44,4 11,9 

DIE LINKE.KV Osnabrück Nds 110 31 28,2 5 2 40,0 11,8 

DIE LINKE.KV München BY 642 192 29,9 12 5 41,7 11,8 

DIE LINKE.KV HB Nord-West HB 188 72 38,3 6 3 50,0 11,7 

DIE LINKE.KV Jena TH 314 121 38,5 12 6 50,0 11,5 

DIE LINKE.KV Bautzen Sn 471 184 39,1 12 6 50,0 10,9 
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Kreisverband Bundesland MZ 
2020 

davon 
Frauen 
2020 

FA 
Mitgliedschaft 
in Prozent 2020 

Mitglieder 
Vorstand 2020 

Frauen im 
Vorstand 2020 

FA im 
Vorstand in 
Prozent 
2020 

Differenz FA 
Mitgliedscha
ft und FA 
Vorstand in 
Prozent 2020 

DIE LINKE.KV Dresden Sn 1.106 433 39,2 20 10 50,0 10,9 

DIE LINKE.KV Lausitz BRB 529 228 43,1 13 7 53,9 10,8 

DIE LINKE.KV Breisgau-
Hochschwarzwald 

BW 56 10 17,9 7 2 28,6 10,7 

DIE LINKE.BV Friedrichshain-
Kreuzberg 

Be 972 383 39,4 12 6 50,0 10,6 

DIE LINKE.KV Kiel SH 245 83 33,9 9 4 44,4 10,6 

DIE LINKE. KV Salzlandkreis SNA 274 124 45,3 18 10 55,6 10,3 

DIE LINKE.KV Oberspreewald / 
Lausitz 

BRB 181 90 49,7 10 6 60,0 10,3 

DIE LINKE.KV Altenkirchen RP 33 9 27,3 8 3 37,5 10,2 

DIE LINKE.KV Bochum NRW 314 125 39,8 8 4 50,0 10,2 

DIE LINKE. KV Harz SNA 275 110 40,0 14 7 50,0 10,0 

DIE LINKE.KV LK Rostock MV 335 146 43,6 15 8 53,3 9,8 

DIE LINKE.KV Lübeck SH 193 67 34,7 9 4 44,4 9,7 

DIE LINKE.KV Schwalm-Eder-Kreis He 67 16 23,9 6 2 33,3 9,5 
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Kreisverband Bundesland MZ 
2020 

davon 
Frauen 
2020 

FA 
Mitgliedschaft 
in Prozent 2020 

Mitglieder 
Vorstand 2020 

Frauen im 
Vorstand 2020 

FA im 
Vorstand in 
Prozent 
2020 

Differenz FA 
Mitgliedscha
ft und FA 
Vorstand in 
Prozent 2020 

DIE LINKE.KV Mayen-Koblenz RP 37 13 35,1 9 4 44,4 9,3 

DIE LINKE.KV Peene-Uecker-Ryck 
(PUR) 

MV 426 176 41,3 12 6 50,0 8,7 

DIE LINKE. KV Mansfeld-Südharz SNA 217 90 41,5 12 6 50,0 8,5 

DIE LINKE.KV Aachen NRW 423 127 30,0 13 5 38,5 8,4 

DIE LINKE.KV Soest NRW 124 46 37,1 11 5 45,5 8,4 

DIE LINKE. SV Dessau-Roßlau SNA 151 44 29,1 8 3 37,5 8,4 

DIE LINKE.KV Warendorf NRW 60 15 25,0 6 2 33,3 8,3 

DIE LINKE.KV Märkisch Oderland BRB 511 213 41,7 8 4 50,0 8,3 

DIE LINKE. SV Halle SNA 453 189 41,7 14 7 50,0 8,3 

DIE LINKE.KV Teltow-Fläming BRB 275 115 41,8 14 7 50,0 8,2 

DIE LINKE. SV Magdeburg SNA 379 159 42,0 8 4 50,0 8,1 

DIE LINKE.KV Gelsenkirchen NRW 91 27 29,7 8 3 37,5 7,8 

DIE LINKE.KV Erzgebirge Sn 494 231 46,8 11 6 54,6 7,8 
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Kreisverband Bundesland MZ 
2020 

davon 
Frauen 
2020 

FA 
Mitgliedschaft 
in Prozent 2020 

Mitglieder 
Vorstand 2020 

Frauen im 
Vorstand 2020 

FA im 
Vorstand in 
Prozent 
2020 

Differenz FA 
Mitgliedscha
ft und FA 
Vorstand in 
Prozent 2020 

DIE LINKE.KV Schmalkalden-
Meiningen 

TH 175 74 42,3 12 6 50,0 7,7 

DIE LINKE.KV Görlitz Sn 515 218 42,3 10 5 50,0 7,7 

DIE LINKE.KV Regensburg BY 109 28 25,7 3 1 33,3 7,7 

DIE LINKE.KV Schweinfurt BY 120 31 25,8 9 3 33,3 7,5 

DIE LINKE.BV Mitte Be 1.026 436 42,5 18 9 50,0 7,5 

DIE LINKE.BV Pankow Be 1.026 436 42,5 20 10 50,0 7,5 

DIE LINKE.KV Oberhavel BRB 367 156 42,5 12 6 50,0 7,5 

DIE LINKE. KV Stendal SNA 204 87 42,7 12 6 50,0 7,4 

DIE LINKE.KV Rosenheim BY 46 12 26,1 6 2 33,3 7,3 

DIE LINKE.BV Charlottenburg-
Wilmersdorf 

Be 260 93 35,8 7 3 42,9 7,1 

DIE LINKE.KV Mönchengladbach NRW 148 49 33,1 5 2 40,0 6,9 

DIE LINKE.KV Chemnitz Sn 655 284 43,4 12 6 50,0 6,6 

DIE LINKE.KV Main-Kinzig-Kreis He 131 35 26,7 3 1 33,3 6,6 
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DIE LINKE.KV Eichsfeld TH 92 40 43,5 8 4 50,0 6,5 

DIE LINKE.KV Greiz TH 140 61 43,6 10 5 50,0 6,4 

DIE LINKE.KV Neumarkt BY 26 7 26,9 3 1 33,3 6,4 

DIE LINKE.KV WestSn Sn 353 155 43,9 10 5 50,0 6,1 

DIE LINKE.KV Havelland BRB 239 105 43,9 10 5 50,0 6,1 

DIE LINKE.KV Gera TH 280 123 43,9 18 9 50,0 6,1 

DIE LINKE.KV Landshut-Kelheim BY 38 13 34,2 5 2 40,0 5,8 

DIE LINKE.KV Prignitz BRB 95 42 44,2 14 7 50,0 5,8 

DIE LINKE.KV Unna NRW 164 52 31,7 8 3 37,5 5,8 

DIE LINKE.KV Wolfenbüttel Nds 36 10 27,8 3 1 33,3 5,6 

DIE LINKE.KV Vogtland Sn 331 160 48,3 13 7 53,9 5,5 

DIE LINKE.KV MittelSn Sn 492 219 44,5 14 7 50,0 5,5 

DIE LINKE.KV Potsdam BRB 604 269 44,5 12 6 50,0 5,5 

DIE LINKE.KV Bad-Kreuznach RP 61 17 27,9 6 2 33,3 5,5 
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DIE LINKE.KV Rostock MV 575 231 40,2 11 5 45,5 5,3 

DIE LINKE.KV Pinneberg SH 83 29 34,9 5 2 40,0 5,1 

Die LINKE.KV Vulkaneifel-Daun RP 15 3 20,0 4 1 25,0 5,0 

DIE LINKE. KV Saalekreis SNA 252 114 45,2 10 5 50,0 4,8 

DIE LINKE.KV NordwestSn Sn 303 127 41,9 15 7 46,7 4,8 

DIE LINKE.KV Bernkastel-Wittlich RP 34 12 35,3 5 2 40,0 4,7 

DIE LINKE.KV Uckermark BRB 225 102 45,3 8 4 50,0 4,7 

DIE LINKE.KV Bamberg/Forchheim BY 79 19 24,1 7 2 28,6 4,5 

DIE LINKE.KV Rhein-Erft NRW 173 50 28,9 9 3 33,3 4,4 

DIE LINKE.KV Sonneberg TH 190 81 42,6 17 8 47,1 4,4 

DIE LINKE.KV Salzgitter Nds 69 20 29,0 12 4 33,3 4,4 

DIE LINKE.KV Rotenburg/Wümme Nds 48 14 29,2 3 1 33,3 4,2 

DIE LINKE.KV Elbe-Elster BRB 181 76 42,0 11 5 45,5 3,5 

DIE LINKE.KV Bielefeld NRW 319 96 30,1 12 4 33,3 3,2 
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DIE LINKE.KV Meckl. Seenplatte 
(MSP) 

MV 609 287 47,1 10 5 50,0 2,9 

DIE LINKE.KV Gütersloh NRW 95 29 30,5 6 2 33,3 2,8 

DIE LINKE.KV Frankfurt/Oder BRB 224 106 47,3 8 4 50,0 2,7 

DIE LINKE.KV Allgäu BY 96 25 26,0 7 2 28,6 2,5 

DIE LINKE.KV Rhein-Kreis-Neuss NRW 119 31 26,1 7 2 28,6 2,5 

DIE LINKE.KV Ostalb BW 123 38 30,9 6 2 33,3 2,4 

DIE LINKE.BV Lichtenberg Be 1.115 532 47,7 18 9 50,0 2,3 

DIE LINKE.KV Bodensee BW 90 28 31,1 6 2 33,3 2,2 

DIE LINKE.KV Ostprignitz-Ruppin BRB 251 100 39,8 12 5 41,7 1,8 

DIE LINKE.KV Schwerin MV 290 140 48,3 12 6 50,0 1,7 

DIE LINKE. KV Altmarkkreis 
Salzwedel 

SNA 104 40 38,5 10 4 40,0 1,5 

DIE LINKE.KV Kassel Land He 72 23 31,9 3 1 33,3 1,4 

DIE LINKE.KV Speyer RP 25 8 32,0 3 1 33,3 1,3 
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DIE LINKE.KV Siegen-Wittgenstein NRW 137 44 32,1 9 3 33,3 1,2 

DIE LINKE.KV Heidekreis Nds 29 7 24,1 4 1 25,0 0,9 

DIE LINKE.KV Odenwaldkreis He 43 14 32,6 6 2 33,3 0,8 

DIE LINKE.KV Leverkusen NRW 49 16 32,7 3 1 33,3 0,7 

DIE LINKE.KV Bad Dürkheim-
Neustadt 

RP 50 14 28,0 7 2 28,6 0,6 

DIE LINKE.KV Altenburger Land TH 151 75 49,7 4 2 50,0 0,3 

DIE LINKE.KV Barnim BRB 350 145 41,4 12 5 41,7 0,2 

DIE LINKE.KV Lüchow-Dannenberg Nds 30 10 33,3 6 2 33,3 0,0 

DIE LINKE.KV Apolda-Weimar TH 250 108 43,2 7 3 42,9 -0,3 

DIE LINKE.KV Rhein-Sieg NRW 247 75 30,4 10 3 30,0 -0,4 

DIE LINKE.KV NiederBY Mitte BY 44 9 20,5 5 1 20,0 -0,5 

DIE LINKE.BV Marzahn-Hellersdorf Be 747 326 43,6 14 6 42,9 -0,8 

DIE LINKE.KV Limburg-Weilburg He 42 11 26,2 4 1 25,0 -1,2 

DIE LINKE.KV Friesland Nds 26 9 34,6 3 1 33,3 -1,3 
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DIE LINKE.KV Steinburg SH 47 10 21,3 5 1 20,0 -1,3 

DIE LINKE.KV Cuxhaven Nds 53 14 26,4 4 1 25,0 -1,4 

DIE LINKE.KV Ortenau BW 90 24 26,7 8 2 25,0 -1,7 

DIE LINKE.KV Emmendingen BW 41 11 26,8 4 1 25,0 -1,8 

DIE LINKE.KV Traunstein BY 52 16 30,8 7 2 28,6 -2,2 

DIE LINKE.KV Peine Nds 44 10 22,7 5 1 20,0 -2,7 

DIE LINKE.KV Meißen Sn 301 142 47,2 9 4 44,4 -2,7 

DIE LINKE.KV Lippe NRW 152 55 36,2 3 1 33,3 -2,9 

DIE LINKE.KV Nordhausen TH 173 82 47,4 9 4 44,4 -3,0 

DIE LINKE.KV Heinsberg NRW 109 33 30,3 11 3 27,3 -3,0 

DIE LINKE.KV Recklinghausen NRW 305 86 28,2 4 1 25,0 -3,2 

DIE LINKE.KV Stade Nds 53 15 28,3 4 1 25,0 -3,3 

DIE LINKE.KV Main-Taunus-Kreis He 55 11 20,0 6 1 16,7 -3,3 

DIE LINKE.KV Harburg Land Nds 65 13 20,0 6 1 16,7 -3,3 
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DIE LINKE.KV Sömmerda TH 93 31 33,3 10 3 30,0 -3,3 

DIE LINKE.KV Kraichgau-Neckar-
Odenwald 

BW 64 15 23,4 5 1 20,0 -3,4 

DIE LINKE.KV Vorpommern-Rügen  MV 349 152 43,6 10 4 40,0 -3,6 

DIE LINKE.KV Freiburg BW 234 67 28,6 8 2 25,0 -3,6 

DIE LINKE.KV Gifhorn Nds 42 10 23,8 5 1 20,0 -3,8 

DIE LINKE.KV Rhein-Lahn-Kreis RP 24 1 4,2 5 0 0,0 -4,2 

DIE LINKE.KV Dahme-Spreewald BRB 328 137 41,8 8 3 37,5 -4,3 

DIE LINKE.KV Bottrop NRW 45 17 37,8 6 2 33,3 -4,4 

DIE LINKE.KV Potsdam-Mittelmark BRB 312 132 42,3 8 3 37,5 -4,8 

DIE LINKE.KV Oder-Spree BRB 399 186 46,6 12 5 41,7 -5,0 

DIE LINKE.KV Landau RP 56 13 23,2 11 2 18,2 -5,0 

DIE LINKE.KV Diepholz Nds 41 9 22,0 6 1 16,7 -5,3 

DIE LINKE.KV Borken NRW 89 16 18,0 8 1 12,5 -5,5 

DIE LINKE.KV Neumünster SH 26 8 30,8 4 1 25,0 -5,8 
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DIE LINKE.KV Paderborn NRW 128 33 25,8 10 2 20,0 -5,8 

DIE LINKE.KV Lörrach BW 61 19 31,2 8 2 25,0 -6,2 

DIE LINKE.KV Hildesheim Nds 132 46 34,9 7 2 28,6 -6,3 

DIE LINKE.KV Hersfeld-Rotenburg He 53 14 26,4 5 1 20,0 -6,4 

DIE LINKE.KV Schleswig-Flensburg SH 34 8 23,5 6 1 16,7 -6,9 

DIE LINKE.KV Göppingen BW 59 16 27,1 5 1 20,0 -7,1 

DIE LINKE.KV Dithmarschen SH 51 21 41,2 6 2 33,3 -7,8 

DIE LINKE.KV Grafschaft Bentheim Nds 25 2 8,0 3 0 0,0 -8,0 

DIE LINKE. KV Wittenberg SNA 204 91 44,6 11 4 36,4 -8,2 

DIE LINKE.KV Rendsburg-
Eckernförde 

SH 74 21 28,4 5 1 20,0 -8,4 

DIE LINKE.KV Coesfeld NRW 47 16 34,0 8 2 25,0 -9,0 

DIE LINKE.KV Saalfeld-Rudolstadt TH 195 92 47,2 16 6 37,5 -9,7 

DIE LINKE.KV Delmenhorst Nds 28 10 35,7 4 1 25,0 -10,7 

DIE LINKE.KV Ravensburg BW 101 28 27,7 6 1 16,7 -11,1 
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DIE LINKE.KV Wartburgkreis-
Eisenach 

TH 258 103 39,9 7 2 28,6 -11,4 

DIE LINKE.KV Plön SH 52 21 40,4 7 2 28,6 -11,8 

DIE LINKE.KV Bitburg-Prüm RP 16 2 12,5 5 0 0,0 -12,5 

DIE LINKE.KV Ludwigslust-Parchim MV 415 177 42,7 10 3 30,0 -12,7 

DIE LINKE.KV Vogelsberg He 38 5 13,2 7 0 0,0 -13,2 

DIE LINKE. KV Burgenlandkreis SNA 259 116 44,8 10 3 30,0 -14,8 

DIE LINKE.KV Starnberg BY 25 4 16,0 3 0 0,0 -16,0 

DIE LINKE.KV Märkischer-Kreis NRW 186 67 36,0 5 1 20,0 -16,0 

DIE LINKE.KV Waldshut BW 36 6 16,7 3 0 0,0 -16,7 

DIE LINKE.KV Zwickau  Sn 497 232 46,7 10 3 30,0 -16,7 

DIE LINKE.KV Krefeld NRW 87 30 34,5 6 1 16,7 -17,8 

DIE LINKE.KV Bremerhaven  HB 65 23 35,4 6 1 16,7 -18,7 

DIE LINKE.KV Calw BW 48 9 18,8 5 0 0,0 -18,8 

DIE LINKE.BV Treptow-Köpenick Be 977 469 48,0 14 4 28,6 -19,4 
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DIE LINKE.KV Gotha TH 186 69 37,1 6 1 16,7 -20,4 

DIE LINKE.KV Herne/Wanne Eickel NRW 77 16 20,8 4 0 0 -20,8 

DIE LINKE.KV Kleve NRW 65 14 21,5 8 0 0 -21,5 

DIE LINKE.KV Altötting/Mühldorf BY 45 10 22,2 4 0 0 -22,2 

DIE LINKE.KV Vechta Nds 26 6 23,1 2 0 0 -23,1 

DIE LINKE.KV Nordfriesland SH 40 11 27,5 5 0 0 -27,5 

DIE LINKE.KV Biberach BW 31 9 29,0 4 0 0 -29,0 

DIE LINKE.KV Baden-Baden/Rastatt BW 61 19 31,2 3 0 0 -31,2 

DIE LINKE.KV Bayreuth BY 32 10 31,3 3 0 0 -31,3 

DIE LINKE.KV Oberfranken-Ost BY 41 14 34,2 3 0 0 -34,2 

DIE LINKE.KV Hochtaunuskreis He 67 25 37,3 3 0 0 -37,3 

 


